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I. Giới thiệu chung

Bang Tự Sướng là tập hợp những người trẻ tuổi nhiệt huyết chung sức làm những điều có ý nghĩa thiết thực như bảo vệ môi trường, an toàn giao thông, giữ gìn và tôn vinh bản sắc văn hóa dân tộc, ý tưởng kinh doanh, phát minh, sáng chế... Chúng tôi lấy đó làm niềm sung sướng và làm cho mọi người khác cùng sướng, tạo ra niềm vui cho bản thân và nhân rộng ra cộng đồng. 
Bang Tự Sướng hoạt động dựa trên nội lực của các thành viên, mọi người tham gia bang đều là anh em chiến hữu, cùng nhau đoàn kết biến những ý tưởng của mọi người thành hiện thực. 

Tự Sướng ở đây mang ý nghĩa tích cực. Trong cuộc sống hiện đại nhiều áp lực, khi gặp nhiều khó khăn trở ngại, nhiều người trong chúng ta không tránh khỏi thất vọng, chán nản, có xu hướng hành động tiêu cực. Thành viên của bang là những người có khả năng tự tạo ra niềm vui cho chính mình mà ít bị tác động do ngoại cảnh. Chúng tôi theo phương châm cùng tìm đến sự cân bằng, tự tạo ra niềm vui cho bản thân và nhân rộng ra cộng đồng, tạo ra những giá trị hữu ích cho xã hội. Mỗi cá thể vận động theo hướng tích cực để tập thể tốt lên, luôn luôn sáng tạo. 

Thành viên của bang lấy tự lập làm phương châm, đoàn kết làm sức mạnh và Sung Sướng làm mục đích.

Bang Tự Sướng không tham gia vào các hoạt động liên quan đến chính trị và tôn giáo.

Bang Tự Sướng luôn đón đầu các ý tưởng mới của thời đại, hướng tới thế hệ trẻ và luôn tự cải tiến mô hình tổ chức trong quá trình hoạt động sao cho hiệu quả nhất.
Trụ sở chính: Hà Nội

Website: http://bangtusuong.vn
II. Tôn chỉ mục đích, bang quy


Slogan: Niềm vui sướng tự sinh

        Tôn chỉ: Tự tạo niềm vui cho bản thân và nhân rộng ra cộng đồng       

        Bang quy: 

1- Thành viên chính thức điền thông tin cá nhân vào bản đăng ký, cam kết gia nhập và thực hiện bang quy
2 - Trong cuộc sống luôn sáng tạo, chủ động tạo ra niềm vui cho bản thân mình, làm mình sướng và anh em cùng sướng.

3 - Anh em trong bang tương trợ giúp đỡ lẫn nhau trong cuộc sống và sự nghiệp

4 - Cùng nhau cống hiến tài năng xây dựng sự nghiệp chung của Bang, biến mọi ý tưởng tốt đẹp và khả thi thành hiện thực

5 - Thực hiện tốt công việc do mình phụ trách, thường xuyên chủ động tham gia các hoạt động của  bang

6 - Giữ gìn danh dự, uy tín và tài sản về tinh thần cũng như vật chất của bang

7 - Blog mỗi thành viên treo Logo của bang để thể hiện tinh thần đoàn kết và là dấu hiệu để mọi người nhận ra đồng đội, điều 7 này là tự nguyện, không bắt buộc

8 - Tuân thủ pháp luật
Anh em thực hiện nghiêm chỉnh những điều trên, ai vi phạm sẽ bị khai trừ ra khỏi bang phái.
Cách tham gia: điền thông tin vào mẫu đăng ký gửi về email: vuongdangminh@gmail.com, bạn sẽ trở thành thành viên chính thức sau khi thông tin được xác nhận, các thành viên cũng được kết nạp thông qua các hoạt động hoặc có thể liên hệ trực tiếp với các tổng đà nơi gần nhất để được kết nạp.

I.3. Quyền lợi và nghĩa vụ của thành viên:

“Bạn là nguyên khí của Bang Tự Sướng” với phương châm như vậy mỗi thành viên của bang đều được đặt vào vị trí quan trọng nhất, mọi người đánh giá cao khả năng tiềm ẫn trong mỗi cá nhân và bang sẽ là môi trường để các thành viên phát huy hết khả năng của mình.

Quyền lợi: các thành viên chính thức được ưu tiên tham gia vào các dự án, được hưởng lợi từ các chương trình dành riêng cho thành viên của Bang. Mỗi thành viên đều có thể trở thành trưởng ban tổ chức cho dự án của chính bản thân mình và được mọi người góp sức cùng làm.

Đánh giá mức độ cống hiến của thành viên như sau: 

	Công việc tham gia
	Thời gian và quy mô
	Điểm cộng
	Ghi chú

	Trưởng ban tổ chức
	Dự án có thời gian thực hiện < 1 tháng
	 + 2 điểm cống hiên
	

	Thành viên ban tổ chức
	Dự án có thời gian thực hiện < 1 tháng
	+ 1 điểm cống hiến
	

	Trưởng ban tổ chức
	Dự án có thời gian thực hiện > 1 tháng
	+ 2 điểm cống hiến/1 tháng
	

	Thành viên ban tổ chức
	Dự án có thời gian thực hiện > 1 tháng
	+ 1 điểm cống hiến/1 tháng
	

	Tài trợ hoặc vận động được tài trợ
	1 triệu
	+ 1 điểm tài trợ / 1 triệu đồng tài trợ
	

	Tiến cử các thành viên khác tham gia
	
	+ 0.5 điểm cống hiến cho 10 thành viên gia nhập
	


Bảng cấp độ sướng

	Điểm cống hiến
	Cấp độ
	Điểm tài trợ
	Cấp độ

	1
	Sướng hạt
	1
	Tài trợ cấp 1

	5
	Sướng mầm
	5
	Tài trợ cấp 5

	10
	Sướng chồi
	10
	Tài trợ cấp 10

	15
	Sướng lá
	20
	Tài trợ cấp 20

	20
	Sướng cành
	50
	Tài trợ cấp 50

	25
	Sướng ngọn
	100
	Tài trợ cấp 100

	50
	Sướng toàn thân
	500
	Tài trợ cấp 500

	>99
	Sướng vô đối
	1001
	Tài trợ cấp 1001


Sau khi kết thúc dự án, Trưởng ban tổ chức chịu trách nhiệm thống kê danh sách các thành viên tham gia. Điểm cống hiến sẽ được cộng vào để tính level (độ sướng) cho các thành viên.

Mức độ cống hiến và tài trợ sẽ bắt đầu áp dụng từ ngày 22/3/2008, cho tất cả các dự án lấy danh nghĩa Bang tổ chức

Sau này trong các chương trình dành riêng cho thành viên, ai có level cao hơn sẽ được nhiều quyền lợi hơn.

Nghĩa vụ: hoàn toàn mang đúng nghĩa của chữ “tự”, các thành viên khi nhận được thông tin của các dự án, nếu có thời gian rảnh và hứng thú thì tự chủ động tham gia, không bắt buộc

I.3 Mục tiêu hướng tới:

Nâng cao được năng lực của các thành viên, liên kết hợp tác với tất cả các tổ chức khác, phát huy được sức mạnh của cộng đồng để làm những điều tốt đẹp cho tất cả mọi người. 

Hướng tới mục tiêu 50 năm tới có 1 triệu thành viên không phân biệt màu da và sắc tộc.

II. Mô hình tổ chức

II.1. Sơ đồ tổ chức
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II.2. Các chức danh và nhiệm vụ

Tổ chức bang theo mô hình 2.0, các vị trí thủ lĩnh chỉ là những người đứng ra chịu trách nhiệm chính, còn lại toàn bộ các thành viên đều có thể tự tổ chức thực hiện những ý tưởng và dự án của mình, phát huy tối đa năng lực  của mỗi cá nhân và sức mạnh của cộng đồng

Khi tham gia vào bang có thể theo hai hình thức:
Thành viên chính thức: những người sáng tạo, có những ý tưởng độc đáo và luôn tự lập, có khả năng làm cho anh em sướng 

Thành viên dự bị: những thành viên chưa có điều kiện gia nhập do bận rộn với công việc, do điều kiện địa lý, hoặc ít có thời gian sẽ tham gia bằng cách đăng ký qua mạng và sẽ hoạt động khi có thời gian rảnh.
II.2.1. Các thủ lĩnh

Hội đồng Trưởng Lão: là những người có nhiều kinh nghiệm trong cuộc sống, nhiệm vụ là tư vấn và giúp đỡ cho Bang về chiến lược phát triển, tư tưởng, đường đi nước bước trong từng giai đoạn. Các Trưỡng Lão cũng hỗ trợ cho anh em về các mối quan hệ với cộng đồng, tìm nguồn tài trợ cho các dự án.

Trưởng lão: Linh Gia, Hoài Nghĩa, Bang Vũ

Trưỡng lão danh dự (chưa tuyên thệ): Bướng Tự Sang, Tuấn Hải

Sư tổ: Demento®.Tư vấn và duyệt các tài liệu cho Hội đồng bang chủ và các Tổng đà chủ, phát ngôn viên chính thức của Bang
Cố vấn: Đặng Hường (Kaori - vhuong77@gmail.com, 0958 911119): cố vấn cho Bang chủ, cho các chương trình và tìm nguồn tài trợ 
Hội đồng Bang chủ: chịu trách nhiệm chính trước toàn bộ mọi hoạt động của Bang, tìm nhân tài về tham gia xây dựng tổ chức, ra các quyết định bổ nhiệm và quản lý các Tổng đà chủ, các Trưởng ban, Trưởng nhóm của Bang.
Bang chủ: Mr.Comment

Hữu phó Bang chủ: Vũ Hoài Vũ

Tả phó bang chủ: Phùng Tiến Công

Các Trưởng Ban: là trụ cột của bang, chủ động tuyển dụng nhân viên và tổ chức hoạt động cho Ban của mình.
Ban PR: phụ trách đối ngoại với cộng đồng và xã hội. Trưởng ban là Mĩ Bình, phó ban là Xuân Tùng
Ban Dự án: Trưởng ban là Mr.Hoài Nghĩa, quản lý chung tất cả các dự án của Bang. Ban dự án phụ trách tìm kiếm các ý tưởng khả thi, chi tiết hóa thành dự án và tổ chức triển khai. Trưởng ban chịu trách nhiệm bổ nhiệm và tổ chức nhân sự cho Ban dự án.
Ban vận động Đầu tư và Tài trợ: chịu trách nhiệm kêu gọi vốn đầu tư và tài trợ cho các ý tưởng đã được cụ thể hóa thành Dự án khả thi.
Ban kế toán: Ban kế toán phụ trách những vấn đề liên quan đến tài chính của Bang, có báo cáo công khai tài chính với các thủ lĩnh.

Tài khoản của Bang: Vương Đăng Minh, 0011001097707, Ngân hàng Vietcombank, chi nhánh Cầu Giấy, Hà Nội.. 

Ban thực hiện: Trưởng ban là Ch*m, chịu trách nhiệm kêu gọi và điếu phối các thành viên tham gia thực hiện dự án. 

Ban Nhân sự: quản lý hồ sơ, thông tin của tất cả thành viên, giới thiệu nhân tài vào ứng cử các vị trí phù hợp với sở trường và khả năng của từng người.

Ban liên lạc: Trưởng ban: Tùng Sharkking, chịu trách nhiệm hệ thống các email, phone, nick chát của các thành viên tổ chức theo từng nhóm, gửi thông tin đến các thành viên khi có dự án liên quan.
Đội Thần tốc: Đội trưởng là Mạnh, đội này gồm các thành viên ưu tú, máu lửa. Khi có công việc gấp sẽ trực tiếp hành động nhanh do Bang chủ trực tiếp quản lý
…..
Các Ban khác sẽ được lập ra và cơ cấu hợp lý tùy thuộc vào yêu cầu thực tế
Đường chủ: tự xây dựng và hoạt động theo 1 lĩnh vực chuyên môn

Đường chủ Thể hình đường: Iceman
Các tổ chức trực thuộc Bang: các tổ chức này lập ra theo ý tưởng của anh em và hoạt động lâu dài, ngưỡi lãnh đạo của tổ chức chịu trách nhiệm tuyển dụng nhân viên và tổ chức hoạt động
1- Tập Đoàn Sung Sướng: Chủ tịch tập đoàn là Nguyễn Nhật Lâm, thực thi những ý tưởng có thể kiếm được tiền cho anh em.
2 - Cánh gió: quỹ từ thiện và tình nguyện, phụ trách: Demento®

Các tổng đà:

Mỗi tỉnh/thành phố ở trong hoặc ngoài nước có thành viên của Bang có thể lập Tổng đà để hoạt động. Anh em trong bang tiến cử người có tài và nhiệt huyết để làm Tổng đà chủ.

Hiện tại có đã có 11 tổng đà: Hải Phòng, Hà Nội, Hưng Yên, Ninh Bình, Nghệ An, Huế, Sông Hàn (Đà Nẵng), Sứa Biển (Nha Trang), Sài Gòn, An Giang, Hoa Kỳ (Mỹ)
Tổng đà chủ: là người chịu trách nhiệm cao nhất và có quyền ngang với Bang chủ tại địa phương của mình. Tự tìm nhân tài và tổ chức hoạt động. Nhận nhiệm vụ khi Bang chủ giao phó.
Mô hình một Tổng đà: cũng giống như mô hình của Bang, có Ban kế toán, Ban PR, Ban dự án, Ban thực hiện… 

II.2.2. Các đối tác

Trong quá trình phát triển, mục tiêu của BTS là hợp tác với tất cả các tổ chức khác và bạn bè cùng tham gia làm các dự án, thành viên tham gia các hoạt động chung không phân biệt là trong bang hay ngoài bang.

III. Phương thức hoạt động

Mỗi thành viên sống và làm việc lâu dài ở địa phương nào thì đăng ký tham gia tại Tổng đà đó. Có thể trực tiếp liên hệ với Tổng đà chủ và các Trưởng ban để tham gia vào nhóm của mình hoặc cùng các thành viên khác lập ra một nhóm mới để hoạt động. Chúng ta tự hào là thành viên của Bang Tự Sướng, những người ưu tú năng động trong xã hội, gắn liền các thành tích của mình với Bang Tự Sướng, quảng bá cho thương hiệu của Bang.
Phương tiện giao tiếp và liên lạc sẽ là các công cụ phần mềm quản lý dự án, qua website bang, qua blog, email, chát YM, skype.. 

Tất cả các dự án và tài liệu đều phải chi tiết hóa được các yếu tố về thời gian thực hiện, nhân sự tham gia, thành viên ban tổ chức, kinh phí dự kiến, vận động tài trợ, đánh giá hiệu quả đạt được... Tham khảo theo dự án mẫu. Các tài liệu dự án khi viết thì tham khảo theo tài liệu mẫu của bang. 

Những dự án liên quan đến tình nguyện và từ thiện phải hỗ trợ được kinh phí cho các thành viên trong ban tổ chức, có phương án tài chính đảm bảo các thành viên nghèo không phải hy sinh quá nhiều về công sức cũng như tiền bạc.

Khi triển khai dự án luôn phải hội đủ các yếu tố làm nên sức mạnh của cộng đồng, cách gửi thông tin:


+ Thư mời tham gia dự án được gửi tới các thành viên và đối tác


+ Thư mời Truyền thông và báo chí tham dự


+ Thư xin tài trợ gửi tới các công ty và tổ chức


+ Kế hoạch PR cho dự án: qua blog, send YM, email, website, tờ rơi..

Ban tổ chức có phân công công việc rõ ràng cho từng thành viên tham gia dự án.

Các dự án đang triển khai báo cáo bằng email theo tuần và tháng, gửi cho Tổng đà chủ và Bang chủ: vuongdangminh@gmail.com

Các Tổng đà báo cáo theo quý, gửi về cho bang chủ.

Các cuộc off line của Bang nếu không có quỹ hoặc tài trợ thì đều tổ chức theo hình thức share kinh phí cho tất cả mọi người tham gia, đây là một điểm mạnh và cần thực hiện nghiêm chỉnh để mọi người cùng sướng.

IV. Kế hoạch phát triển 2008 - 2013

IV.1. Kế hoạch 2008

Hiện tại BTS có 11 tổng đà với số thành viên khoảng 1500 người, được giới trẻ rất ủng hộ và sẵn sáng tham gia. Việc phát triển và gây dựng Bang lớn mạnh là rất khả thi.

Kế hoạch phát triển năm 2008 và kinh phí dự kiến:

	STT
	Công việc
	Nhân sự
	Nội dung
	Thời gian/ sô thành viên kết nạp
	Tài trợ
	Kinh phí dự kiến

	1
	Xây dựng và phát triển website: bangtusuong.vn
	Mr.Comment, Vũ Hoài Vũ và công ty Tada, Tùng, Tâm, Thủy..
	Xây dựng website phục cho các dự án của bang và các thao tác nghiệp vụ
	20/3-15/6/2008

xong, hoàn thiện đến 15/6


	Công ty Ta đa tài trợ phần coding
	20 triệu

	2
	Triển khai dự án “Kết nối tình thương” ở Sài Gòn
	Tổng đà Sài gòn
	Tổ chức trò chơi  trí tuệ và tặng quà cho các trẻ em nghèo, khuyết tật ở 15 mái ấm trên toàn thành phố Sài gòn, đã có dự án chi tiết kèm theo
	22/3-30/7

200 thành viên
	Chưa có
	70 triệu

	3
	Triển khai dự án Xe đạp xanh và môi trường
	Bang Tự Sướng và nhóm C4E cùng các nhóm khác
	Đạp xe vào sáng chủ nhật hàng tuần, dọn vệ sinh các khu vực nhiều rác, cắm biển báo về các mối nguy hiểm về giao thông như hố ga bật nắp, ổ gà.. 
	30/4-30/8

200 thành viên


	Chưa có
	50 triệu

	4
	Tổ chức cuộc thi viết dự án “Biến ý tưởng thành hiện thực”
	5 giám khảo và 10 thành viên ban tổ chức, Trưởng ban Mr.Comment
	Thi viết những dự án có ích, vì tương lai tốt đẹp của cộng đồng, trao giải theo từng chặng, qua đó quảng bá và  nâng cao năng lực cho các thành viên BTS, hỗ trợ triển khai dự án đoạt giải
	15/4 - 30/12/2008

1000 thành viên
	Chưa có
	200 triệu

	5
	Dự án “Festival trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn thành phố Huế 2008
	Tổng đà cố đô Huê
	Nhằm hỗ trợ cho trẻ em mồ côi, trẻ em đường phố và lao động sớm tại Huế được đảm bảo quyền được vui chơi, giải trí, quyền phát triển và quyền tham gia nhằm động viên các em có được niềm tin trong cuộc sống
	1/4/2008 - 1/6/2008

500 thành viên
	Chưa có
	70 triệu

	6
	Thực hiện các dự án của quỹ “Cánh gió”
	Phụ trách: Dementor
	
	trong năm 2008

100 thành viên
	Chưa có
	100 triệu

	7
	Liên kết các nhóm tình nguyện và từ thiện, kết hợp cùng làm
	Hoài Nghĩa Chất + Mr.Comment phụ trách
	Liên kết với 20 tổ chức tình nguyện và từ thiện cùng phối hợp làm dự án
	trong năm 2008
	Chưa có
	100 triệu

	8
	Chiêu mộ nhân tài và kiện toàn tổ chức bang và các tổng đà
	Hội đông Bang chủ và các Tổng Đà chủ
	Training cho các Tổng Đà chủ, thực hiện các dự án nhỏ cho các tổng đà mới thành lập, dự kiến 20 tổng đà trên cả nước
	1000 thành viên
	Chưa có
	100 triệu

	9
	Chi phí cho văn phòng, nghiệp vụ chung,lương nhân viên, liên lạc.. 
	Các thủ lĩnh của bang
	Làm các công tác nghiệp vụ, quản lý chung, quan hệ cộng đồng, thiết lập hệ thống quản lý nhân sự và nguồn lực hiệu quả
	
	Chưa có
	50 triệu

	Tổng cộng
	2500 thành viên
	
	760 triệu


Tất cả các dự án đều phải dự toán kinh phí chi tiết là lên kế hoạch xin tài trợ, mọi khoản thu chi phải có giấy tạm ứng và quyết toán rõ ràng, kết thúc dự án có báo cáo tổng kết trong đó có phần báo cáo tài chính.

IV.2. Chiến lược 2009 - 2013

Phát huy nội lực, có những dự án và hoạt động tự sinh ra chi phí để duy trì các hoạt động chung và lâu dài của bang

Liên kết được tất cả các tổ chức NGOs và các tổ chức khác cùng phát huy sức mạnh chung của cộng đồng

	Năm
	Số thành viên (chính thức)
	Số tổng Đà
	Tổng số người tham gia các dự án
	Kinh phí dự kiến VND

	2009
	5000
	30
	30.000
	

	2010
	7000
	40
	50.000
	

	2011
	9000
	50
	70.000
	

	2012
	11000
	60
	90.000
	

	2013
	13000
	70
	100.000
	

	Tổng cộng
	


Trong xu thế phát triển chung của thế giới cũng như Việt Nam, nhu cầu về hoạt động cộng đồng là rất lớn, Bang Tự Sướng phấn đấu trở thành tổ chức có thể mang lại nhiều niềm vui và những điều tốt đẹp cho tất cả mọi người

Phone liên lạc: Mr.Comment 0912470911
Nick chát YM: minhvdhanoi

Blog bang: http://blog.360.yahoo.com/bangtusuong
Hội đồng Trưởng Lão





Hội đồng bang chủ: bang chủ, hữu phó bang chủ, tả phó bang chủ











Các ban: Ban dự án, Ban liên lạc, Ban kế toán, Ban nhân sự, Ban thực hiện.......











Tổng đà chủ: mỗi tỉnh/ thành phố trong và ngoài nước có 1 tổng đà chủ








Các Đường: chuyên về một lĩnh vực











Các nhóm: Nhóm Cube, BizFire, Kết nối....











Các ban: Ban dự án, Ban liên lạc, Ban kế toán, Ban nhân sự, Ban thực hiện.......











Các nhóm.











Các dự án đang thực hiện (Bất cứ thành viên nào cũng có thể tự tổ chức dự án và mời mọi người tham gia)











CÁC THÀNH VIÊN


Tùy thuộc vào hoàn cảnh và điều kiện, tự chủ động liên hệ và tham gia các dự án
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Sư tổ
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